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1.8.1 Ouder worden in een stijl die bij u past

Een Grand café, een hoteldienst en een logeer-

suite, maar ook een revalidatieafdeling, ergo-

therapie en een huisdokter. De Zorgcirkel in 

Waterland en omstreken combineert wonen en 

zorg op een manier die bij senioren past.

Want zorgen voor de toekomst, dat is waar 

Zorgcirkel voor staat. ”Wij kijken in de toe-

komst, naar de vergrijzing en ontgroening van 

de maatschappij en hebben daarvoor een con-

cept ont-wikkelt waarin de mensen zelfstandig 

kunnen blijven wonen. Daarin staat de mens 

centraal”, legt Maarten de Vries, voorzitter van 

de Raad van Bestuur van De Zorgcirkel uit. 

”De meest ideale combinatie maken van wo-

nen en zorgverlening. Dat is het uitgangspunt 

van De Zorgcirkel. Onze visie is dat senioren 

zo lang mogelijk zelf de regie over hun eigen 

leven moeten kunnen voeren. Maar zij moeten 

er wel op kunnen rekenen, dat zij op het juiste 

moment passende service en zorg krijgen.”

De Zorgcirkel biedt zorg, volledig gericht op 

de persoonlijke situatie. Het behoud van zelf-

standigheid is daarbij van groot belang. Het 

motto van De Zorgcirkel is dan ook: ’Ouder 

worden in een stijl die bij u past’. Dat gebeurd 

door de wooncentra voor senioren en hulpbe-

hoevenden van alle gemakken te voorzien. 

Het concept is erop gericht om aan de moderne 

woonwensen van senioren te kunnen voldoen. 

Daarbij gaat het om vitale 55-plussers, maar 

ook om senioren die meer zorg nodig hebben, 

of dat in de toekomst denken nodig te hebben. 

Wie eenmaal in een woning van De Zorgcir-

kel komt te wonen kan een beroep doen op 

meer voorzieningen indien daar behoefte aan 

is. ‘Le-vensbestendig wonen’ is speciaal daar-

voor ont-wikkelt. Dit betekent dat complexere 

zorgvragen beantwoord kunnen worden, waar
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door verhuizing of verblijf in verpleeghuis vaak 

kan worden voorkomen. Ook voor echtparen 

waarvan een van beiden meer zorg behoeft 

zijn er diverse mogelijkheden. Daarbij streeft 

De Zorgcirkel naar de meest ideale vorm van 

verblijf. Met twaalf wooncomplexen, voorzien 

van allerlei diensten, is De Zorgcirkel de groot-

ste organisatie in Waterland op het gebied van 

zorg en wonen. 

Grand café

Binnen de wooncomplexen is een diversiteit 

aan diensten. Een verjaardag vieren kan in het 

Grand café, maar ook de Hoteldienst waar veel 

van de zorgcentra over beschikken kan inge-

schakeld worden. Wie graag zelfstandig blijft 

en zelf de boodschappen wil halen, voelt zich 

ook thuis bij De Zorgcirkel. Want binnen een 

zorgcentra komen alle denkbare vormen van 

zorg, zoals een apotheek, wasserette, kapper, 

pedicure maar ook revalidatie, thuishulp of een 

klusjesman samen. De  wooncomplexen zijn 

voorzien van een activiteitencentrum, een steun-

punt voor de wijk of het dorp en zorg- en ser-

vicezones rond het complex voor de wijk en of 

dorpsbewoners. 

”De wensen van de senioren van nu en onze 

eigen visie op de huidige zorgverlening maken 

veranderingen nodig. De vraag naar meer lang-

durige zorg lossen we op door uitbreiding van 

verzorgd wonen in een eigen woning. Om de 

vergrijzing te kunnen opvangen zoeken wij de 

grootste uitbreiding in het verzorgd wonen. Wij 

streven ernaar om in 2016 voldoende capaciteit 

aan 24-uurszorg te hebben in onze regio.” 

”We doen dit niet alleen, maar in samenwer-

king met onze partners, zoals bijvoorbeeld 

woningbouwcorporaties, gemeenten, project-

ontwikkelaars en collega-zorgaanbieders. Zo 

willen we, verspreid over ons werkgebied,  een 

dicht netwerk van voorzieningen gaan bieden 

in iedere wijk of dorp.” Dit veranderend denken 

over zorg voor senioren heeft er voor gezorgd, 

dat andere woonzorginstellingen zich hebben 

aangesloten bij de Stichting Zorgcirkel Water-

land. ”Een grotere organisatie biedt de mogelijk-

heid een gezamenlijke zorgvisie uit te dragen, 

waarbij wij financieel gezien zo efficiënt moge-

lijk kunnen werken. Vanuit die visie besteden 

wij veel aandacht aan het welzijn en wonen van 

en de service en zorg voor senioren.” 

Visie

Vanuit die visie is De Zorgcirkel begonnen de 

vestigingen te moderniseren. Zo zijn Nova-

where en De Viervorst in Purmerend grondig 

verbouwd. Er zijn plannen om de vestigingen 

Jaap van Praag, De Meermin en De Keern aan 

te passen aan de eisen van deze tijd. En zo zal 

in komende jaren de ene na de andere nieuwe 

vestiging in Waterland en omstreken zich ont-

wikkelen en daarmee vorm geven aan het 

motto van De Zorgcirkel van dichtbij, gastvrij 

en professioneel.


